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Фінанси займають одне з провідних місць у діяльності як держави, так і суб’єктів господарювання у сучасних умовах. Вони – частина ринкових відносин і одночасно – важливий інструмент реалізації державної політики. 

Важливим напрямком фінансової діяльності є не просто визначення фінансового стану підприємства, а з'ясування та проведення комплексного аналізу причин для розробки відповідних заходів. Практичне вирішення фінансових проблем і є основним напрямком діяльності спеціалістів фінансової сфери, що неможливо здійснити без відповідного кадрового забезпечення, без кваліфікованих фахівців із високим рівнем компетентності і професіоналізму. Дипломна робота є завершальною стадією отримання вищої освіти. При цьому студент виконує самостійну роботу, цілями написання якої є:

- розвиток навичок самостійної науково-дослідної роботи та опрацювання придбаного практичного досвіду;

- поглиблення та систематизація теоретичних та практичних знань зі спеціальності “Фінанси” при написанні роботи для вирішення конкретних виробничих та наукових задач;

- оцінка підготовленості студента у розв’язанні поставлених задач в обраній сфері діяльності.

Для досягнення цих цілей у дипломній роботі студенту необхідно вирішити наступні завдання:
- обґрунтувати актуальність та значимість вибраної теми;

- проаналізувати літературні джерела, які стосуються предмета дослідження;

- охарактеризувати об’єкт дослідження – підприємство (установу, організацію), на базі якого виконується дипломна робота, дати його техніко-економічну характеристику;

- проаналізувати основні показники його фінансово-господарської діяльності;

- обґрунтувати удосконалення фінансово-економічної діяльності обраного об’єкта дослідження;

- розрахувати очікуваний економічний ефект від впровадження пропозицій у діяльність підприємства;

- результати самостійного дослідження викласти у дипломній роботі державною мовою, доповнити їх необхідними ілюстративними і пояснювальними матеріалами.

1 ОРГАНІЗАЦІЯ ВИКОНАННЯ ДИПЛОМНИХ РОБІТ

1.1 Послідовність підготовки дипломних робіт

Процес виконання дипломної роботи включає комплекс заходів, що здійснюються у наступній послідовності.

1. Вибір і затвердження теми дипломної роботи, призначення наукового керівника.

2. Уточнення та остаточне затвердження теми.

3. Отримання індивідуальних завдань.

4. Переддипломна практика.

5. Дипломне проектування.

6. Підписання дипломної роботи.

7. Нормоконтроль дипломної роботи.

8. Підготовка супровідних документів до дипломної роботи (відзив наукового керівника, зовнішня рецензія).

9. Переплетення дипломної роботи.

10. Подання дипломної роботи на кафедру фінансів, обліку і аудиту для рекомендації до захисту.

11. Підготовка матеріалів до виступу на засіданні ДЕК.

12. Захист дипломної роботи.

Тематика дипломних робіт визначається кафедрою фінансів, обліку і аудиту (Додаток А). Студент може запропонувати власну тему, пов’язану із спеціальністю “Фінанси”, попередньо узгодивши її з керівником дипломної роботи.

Після обрання теми й її узгодження із керівником студент розробляє розгорнутий план роботи. Заява з проханням затвердити обрану тему та розроблений план підписуються керівником та подаються на розгляд завідуючого кафедрою фінансів, обліку і аудиту. Студент допускається до виконання дипломної роботи лише після підписання заяви та плану завідуючим кафедрою. Після цього готується наказ по Інституту щодо затвердження тем та керівників дипломних робіт.

Якщо студент бажає змінити тему дипломної роботи, йому необхідно узгодити її з науковим керівником та скласти новий розгорнутий план роботи. Після цього необхідно подати на кафедру фінансів, обліку і аудиту заяву на ім’я завідуючого кафедрою та розгорнутий план роботи.

Уточнення та остаточне затвердження тем дипломних робіт здійснюється для студентів денної форми навчання у жовтні, для заочної форми навчання – у травні п’ятого курсу навчання.

Матеріал щодо теми дослідження студент збирає протягом виробничої та переддипломної практики. У цей же час повинне відбуватися поглиблене вивчення широкого кола нормативних та літературних джерел, що стосується досліджуваної проблеми.

Об’єктами дипломної роботи можуть бути:

- фінансова діяльність держави; фінансова, бюджетна, податкова, інвестиційна, грошово-кредитна політики та їх вплив на діяльність підприємств; фінансовий ринок послуг; фінансова система та її аналіз; бюджет і бюджетний процес; казначейські операції; страховий ринок і ринок страхових послуг;

- фінансова діяльність підприємства (розробка фінансової програми діяльності підприємства; удосконалення організації фінансової служби підприємства і удосконалення його фінансової політики; удосконалення організації управління підприємством на основі фінансового менеджменту; управління фінансами на підприємстві; ризики у фінансовій діяльності підприємства) та ін.
У ході виконання дипломної роботи для збору та обробки інформації найбільш широко використовуються наступні методи:
· системного підходу;

· абстракції, синтезу та порівняння;

· статистичного аналізу: угруповань, вибірковий, середніх величин, відносних величин;

· структурно-логічного аналізу та класифікації;

· економічного аналізу та математичного програмування (кореляційний та регресійний аналізи, рангової кореляції, головних компонент; статистичного та динамічного програмування та інші);

· рейтингової оцінки.

Загальний обсяг часу відведений на написання дипломної роботи повинен приблизно містити:

-  вступ – 5%

-  1 розділ – 20%

-  2 розділ –  30% 

-  3 розділ – 30%

-  висновки – 5%

·  консультації, оформлення роботи, нормоконтроль – 10%.

При розробці індивідуального плану виконання роботи, слід прийняти до уваги строки, наведені у календарному плані виконання дипломних робіт. Календарний план розробляється кафедрою фінансів, обліку і аудиту, затверджується завідувачем кафедри та надається до відома студентів (дошка об’яв).
1.2 Керівництво підготовкою дипломної роботи

Керівником дипломної роботи студента призначається один з викладачів кафедри фінансів, обліку і аудиту. Крім того, до керівництва дипломною роботою залучаються консультанти з кафедри інформаційних технологій щодо використання сучасних інформаційних технологій в наукових роботах студентів.
До основних функцій керівника належать:

- допомога студенту у визначенні теми роботи та розробці її плану;

- орієнтація на збір необхідної інформації у період переддипломної практики;

- рекомендації щодо вибору джерел наукової, методичної та спеціальної літератури;

- контроль за виконаним окремих етапів роботи відповідно до затвердженого кафедрою графіку;

- поради щодо оформлення роботи, підготовки доповіді та графічного матеріалу;

-  складання відзиву про роботу.

Керівник дипломної роботи звертає увагу студента на наявні недоліки в роботі (оформлення, стиль, орфографія, зміст підрозділів, послідовність викладення тексту та інші), але не виправляє їх сам.

Консультанти видають студенту-дипломнику індивідуальні завдання та надають консультації з їх виконання.

Стан підготовки дипломних робіт регулярно обговорюється на засіданні кафедри та фіксується у протоколах. Списки студентів, які працюють нерегулярно і не дотримуються розробленого графіку, подаються до деканату для прийняття відповідних заходів.

2 СТРУКТУРА, ОБСЯГ І ПОРЯДОК ВИКЛАДАННЯ МАТЕРІАЛУ 

У ДИПЛОМНІЙ РОБОТІ

Важливішими вимогами до змісту дипломної роботи є глибіна дослідження та повнота висвітлення основних питань теми. У роботі студент повинен показати достатньо високий рівень теоретичної та спеціальної підготовки, здатність кваліфіковано аналізувати конкретні соціально-економічні явища або процеси.

Зміст і структура дипломної роботи визначається студентом разом з керівником та включає наступні обов’язкові структурні елементи:

- титульна сторінка;

- типовий бланк завдання до роботи;

- реферат (українською, російською, англійською мовами);

- зміст;

- основну частину (І, ІІ, ІІІ розділи);

- висновки;

- перелік посилань;

- додатки.

Загальний обсяг дипломної роботи (без переліку посилань та додатків) повинен складати 90-110 стандартних сторінок тексту (формат А4), включаючи таблиці, схеми, рисунки, діаграми та графіки.

Зміст роботи рекомендується ілюструвати таблицями та графічним матеріалом, який повинен бути проаналізований та прокоментований.
Титульна сторінка

Титульна сторінка містить інформацію про найменування теми, дані про виконавця і керівника роботи, про допуск завідуючого кафедри до захисту. У Додатку Б наведена інформація про зміст титульної сторінки.

Завдання на роботу

Типовий бланк завдання на роботу міститься безпосередньо після титульної сторінки. У Додатку В наведено приклад оформлення завдання на дипломну роботу.

Реферат

Реферат – коротке викладання змісту документу, яке містить основні відомості про обсяг документу, перелік ключових слів, текст реферату. Ці складові реферату рекомендується відокремлювати один від одного подвійним інтервалом.

Обсяг реферату не повинен перевищувати однієї сторінки.

Відомості про обсяг документа включають: кількість сторінок дипломної роботи, кількість ілюстрацій, таблиць, джерел інформації та додатків.

Ключовим словом є слово або словосполучення з тексту дипломної роботи, яке з точки зору інформаційного пошуку несе змістовне навантаження. В якості ключових слів використовуються загальноприйняті фінансові та економічні терміни.

Перелік ключових слів повинен характеризувати зміст дипломної роботи, яка реферується, і включати від 5 до 15 слів (словосполучень) в іменнику, виконаних в строку через кому великими літерами.

Текст реферату повинен відображати основний зміст дипломної роботи, що включає як можна більше інформації про об’єкт дослідження.

Текст реферату на пункти не поділяється.

Приклад оформлення реферату наведено у Додатку Г.

Зміст роботи

До змісту структурні елементи дипломної роботи включають у такій послідовності:

- вступ;

- найменування розділів і підрозділів основної частини;

- висновки;

- перелік посилань;

- додатки

з вказівкою номера відповідних сторінок на яких розміщуються структурні елементи.

Номера сторінок, на яких розміщується начало елементів, повинні бути розташовані одна під другою. Слово “сторінка” або його скорочення не пишуть. Закінчення найменування елементів відокремлюють від номера сторінок крапками.

Зміст оформлюється на однієї або на кількох сторінках.

Приклад оформлення змісту дипломної роботи наведено у Додатку Д.
Титульна сторінка, завдання до роботи, реферати та зміст не нумеруються, але в нумерації враховуються.

Вступ

У вступі обґрунтовується актуальність обраної теми дипломної роботи, формулюються цілі та задачі дослідження.

Вступ повинен містити наступну інформацію:

- актуальність теми, де коротко розкривається сучасний стан  проблеми, що розглядається, її роль в економіці та перспективи її розвитку і вирішення;

- мета роботи – вивчення та аналіз стану або оптимізація предмета дослідження щодо об’єкта дослідження;

- основні задачі роботи повинні відповідати меті дослідження, виходячи з чого будується структура роботи (тому задачі дослідження формулюються на основі найменування розділів і підрозділів);

- об’єкт дослідження – сфера фінансів, підприємство або організація, на базі якого виконується дипломна робота;

- предмет дослідження – проблема (коло питань), які досліджуються у роботі на прикладі об’єкту дослідження;

- використані законодавчо-нормативні та теоретичні джерела інформації коротко вказуються основні закони та нормативні акти, які задіяні у роботі, а також прізвища та ініціали авторів, які внесли певний вклад у розробку проблеми (із посилкою у квадратних дужках на номера джерел у списку використаної літератури);

- область можливого використання результатів роботи – коротко характеризується отриманий практичний результат (методичні рекомендації по окремих напрямках діяльності об’єкта дослідження або аспектах вивченої проблеми в межах предмета дослідження, розроблена модель економічної поведінки об’єкта дослідження, доповнення до чинного законодавства з метою його удосконалення і т. п.) та аналізується його вплив на діяльність об’єкту або предмету дослідження у разі впровадження.

Історичні довідки, описання раніше надрукованих робіт та загальновідомі положення у вступі не приводять.

Рекомендований обсяг вступу – 3-5 сторінок.

Основна частина дипломної роботи 

Зміст основної частини дипломної роботи складається з трьох структурних елементів: 

- 1 розділ;

- 2 розділ;

- 3 розділ.

Кожен з розділів повинен мати 3-4 підрозділи.

Обсяг основної частини дипломної роботи повинен становити 80-100 сторінок тексту, який набрано за допомогою персонального комп’ютера.

Текст основної частини (структура викладання, оформлення таблиць, формул, посилок на джерела інформації, одиниць виміру та приміток) повинен бути виконаний відповідно до Стандарту інституту.

Перший розділ присвячено огляду теоретичних джерел за обраною темою дипломної роботи. В ньому студент викладає результати проведеного ним аналізу теоретичних і практичних аспектів проблеми, що досліджується у дипломній роботі. При цьому повинна даватися аргументована оцінка використаних джерел інформації.

У ході роботи над оглядом літератури розглядаються результати відповідних розробок, які викладені у доступних зарубіжних та вітчизняних публікаціях – монографіях, підручниках, наукових статтях в періодичних виданнях, звітах про науково-дослідні роботи, міжгалузевих і галузевих нормативних матеріалах, офіційних статистичних даних, каталогах та інших джерелах.

Огляд літератури слід почати з пошуку інформаційних джерел, присвячених проблемі, яка розглядається у дипломній роботі. Зібрані дані треба угрупувати по кожному з напрямків роботи, проаналізувавши думки різних авторів, з’ясувавши протиріччя та зробивши висновки.

Результати проведеного аналізу інформаційних джерел треба порівняти з рівнем вирішення даної проблеми на базовому підприємстві. Після цього необхідно зробити висновок про можливі шляхи подальших досліджень проблеми, удосконалення відповідних розробок і рішень на підприємстві.

Обсяг першого розділу 15-20 сторінок.

Зміст і структура другого розділу дипломної роботи залежать від теми та основних задач дослідження та складається принаймні з трьох підрозділів.

Метою цієї частини роботи є характеристика об’єкта дослідження, обґрунтування резервів росту кількісних і удосконалення якісних показників його функціонування.

Аналіз, що проводиться, повинен відповідати предмету дослідження відповідно до умов функціонування об’єкту дослідження, тобто аналізу підкоряються фінансові аспекти діяльності об’єкта.

Об’єктом дослідження є суб’єкти підприємництва сфери виробництва, торгівлі, державних фінансів і ринку фінансових посередників: банки, інвестиційні компанії та фонди, страхові компанії та ін.

Характеристика об’єкту дослідження повинна містити наступні дані:  повне найменування; форму власності; місце розташування; вид діяльності; організаційну структуру; склад основних підрозділів і виконавців та їх функції.

У наступних підрозділах проводиться економічний та фінансовий аналізи господарської діяльності підприємства на основі даних форм статистичної звітності.

Методика збору первинної інформації по проблемі, яка досліджується, включає:

- аналіз джерел відомої інформації; 

- збір статистичних даних, які відображають діяльність підприємства за кілька років;

- вибір методів обробки первинної інформації;

- обґрунтування використання обробленої інформації та її цінності для дослідження  проблеми, що аналізується;

- оформлення результатів у вигляді таблиць, графіків, гістограм та діаграм для наочного представлення;

- зробити висновки про достовірність та достатність інформації.

Обсяг другого розділу 25-35 сторінок.

Метою написання третього розділу є обґрунтування резервів росту кількісних і поліпшення якісних показників функціонування об’єкту дослідження. Зміст і структура цієї частини залежить від теми та основних задач дослідження.

У третьому розділі розглядаються основні шляхи підвищення ефективності роботи об’єкта та предмета дослідження. Цей розділ повинен безпосередньо кореспондувати з розглянутими вище частинами роботи, логічно їх завершувати та підкріплюватися математичними розрахунками.

Студент повинен розглянути методи прийняття поточних та довгострокових інвестиційних управлінських рішень на підприємстві докладно до предмету дослідження.

У залежності від задач, які вирішуються у дипломній роботі, на підставі вихідних даних студент повинен провести необхідні розрахунки по впровадженню своїх рекомендацій з підвищення ефективності роботи підприємства у практику. Якщо запропоновані заходи або напрямки розвитку не потребують обґрунтування чи у студента виникають труднощі із здійсненням розрахунків, слід використовувати результати наукових досліджень та практичних досягнень у галузі управління фінансами на основі даних літературних джерел.

Пропозиції щодо поліпшення шляхів роботи об’єкту дослідження повинні бути конкретними, які витікають з умов розвитку даного підприємства. Усі методичні рекомендації, які надаються студентом з метою оптимізації роботи підприємства необхідно обґрунтувати та провести розрахунки їх економічної ефективності.

З метою оптимізації об’єкту та предмету дослідження студент здійснює розрахунки з використанням можливостей обчислювальної техніки за допомогою персонального комп’ютеру.

Обсяг третього розділу 25-35 сторінок.

Висновки

У висновках до дипломної роботи повинні міститися короткі висновки за результатами проведеної роботи та пропозиції по їхньому використанню, а також дається оцінка ефективності впровадження результатів дипломної роботи у практику та припущення про тенденції розвитку об’єкту дослідження у майбутньому. 

Рекомендований обсяг матеріалу 5-10 сторінок.

Перелік посилань
Перелік посилань – це  перелік цитуємих та згаданих літературних джерел, а також тих, з якими студент ознайомився в процесі збору інформації та написання дипломної роботи. 

Літературні джерела включаються до списку тільки один раз.

Джерелами інформації є:

-  офіційні документи;

-  нормативно-технічні документи;

-  книги;

-  статті;

-  звіти про науково-дослідну роботу;

-  дисертації;

- техніко-економічні норми і нормативи, які опубліковані у вигляді окремих документів.

На початку переліку розміщують закони України, укази Президента України, постанови уряду України, інструктивно-нормативні матеріали. Далі літературні джерела розміщуються у алфавітному порядку без розділення їх за окремими видами (книги, статті і т. і.). Дані про джерела інформації наводяться на мові оригіналу.

Рекомендований обсяг джерел для дипломної роботи не менш 80 найменувань.

Приклади бібліографічного опису джерел інформації наведено у Додатку Ж та И.

Додатки

У вигляді додатків оформлюється ілюстративний матеріал, таблиці, формули, розрахунки, текст допоміжного характеру, копії самостійних документів, які не відрізняються від оригіналу (ксерокопії).

У тексті повинні бути посилки на додатки.

Після переліку посилань розміщують чисту сторінку, на якій посередині великими літерами пишуть слово “ДОДАТКИ”. 

У змісті дипломної роботи можна вказувати як першу сторінку додатків, так і кожен з додатків, які є в роботі.

Додатки повинні мати наскрізну нумерацію сторінок, загальну з дипломною роботою.

Як правило, додатки виконують на листах формату А4. Припускається використовувати формат А3.

Справа відносно тексту сторінки строковими літерами з першої великої пишуть слово “Додаток____” і ставлять букву українського алфавіту, яка визначає додаток. Наприклад, Додаток А.

Додатки послідовно визначаються великими літерами за винятком букв Є, Е, І, Ї, З, Й, О, Ч, Ь. Припускається оформлювати додатки літерами латинського алфавіту (за умов використання усіх літер українського алфавіту), крім І та О. 

При необхідності текст кожного додатку може бути розділений на розділи та підрозділи, які нумерують в межах додатку. Наприклад, Додаток А.1 (перший розділ додатку А). У цьому випадку номер складається з літери додатку та поточного номеру розділу додатку, які розділені крапкою.

Кожний додаток повинен мати заголовок, який друкують зверху строковими літерами з першої великої симетрично щодо тексту сторінки. 

Заголовки розділів виконують за загальними правилами.

Ілюстрації, таблиці та формули нумерують у межах кожного додатку. Наприклад:

- рисунок А.1 – перший рисунок додатку А;

- таблиця Б.5 – п’ята таблиця додатку Б;

- формула (В.3) – третя формула додатку В.

При посилки в тексті додатку на рисунки, таблиці та формули слід писати:

-“... на рисунку А.1” або “... на рисунку А.1”;

-“... у таблиці Б.2” або “... у табл. Б.2”;

-“... по формулі (В.3)”;

-“...у рівнянні (Г.4)”.

Якщо в якості додатку у дипломній роботі використовуються статистичні або інші документи (оригінали або їх копії), то на першій сторінці справа (при наявності місця) пишуть: “Додаток ____”, а на другій сторінці посередині – його назву. Якщо місця немає, то перед додатком розміщують чисту сторінку, паперу, на якої посередині сторінки пишуть номер і назву додатку. Копії документів повинні бути зроблені на сторінках стандартного формату білого кольору з одного боку паперу. На сторінках документу проставляється наскрізна нумерація. 

Приклад оформлення додатків наведено у Додатку К.
3 ПРАВИЛА ЩОДО ОФОРМЛЕННЯ ДИПЛОМНИХ РОБІТ

При написанні випускної роботи необхідно користуватися Стандартом Інституту з навчально-методичного забезпечення спеціальності. Стандарт є у наявності у бібліотеці інституту.
4 КЕРІВНИЦТВО ТА КОНТРОЛЬ ЗА ВИКОНАННЯМ ДИПЛОМНОЇ РОБОТИ

Керівництво і контроль за виконанням дипломної роботи покладається на наукового керівника.

В обов'язки наукового керівника входить: 

· надання допомоги студентові у визначенні напрямку дослідження; 

· консультація при виборі літературних і інших джерел, рекомендація додаткової літератури; 

· обговорення зі студентом питань, зв'язаних зі структурою і змістом дипломної роботи; 

· консультація при складанні попереднього плану роботи, календарного графіка її виконання, завдання по підготовці дипломної роботи; 

· перевірка чернеток окремих частин і всієї роботи, рекомендація про необхідність доповнень і змін; 

· контроль за ходом виконання роботи і регулярне повідомлення про це  завідувача кафедрою;

· перегляд закінченої дипломної роботи, підписання її і складання офіційного відзива (висновку про її допуск до захисту).

Відзив наукового керівника про дипломну роботу повинний відбивати: 

· ступінь самостійності й ініціативності студента при підготовці роботи; 

· ступінь досягнення поставленої в роботі мети; 

· уміння аналізувати отриману інформацію і робити обґрунтовані висновки і пропозиції;

· якість виконання й оформлення роботи;

· загальний рівень роботи, відповідність її пропонованим вимогам, допуск до захисту, попередню оцінку роботи; 

· можливість присвоєння студентові кваліфікації фахівця.

5 ПІДГОТОВКА ДО ЗАХИСТУ ДИПЛОМНОЇ РОБОТИ

Після одержання відзиву керівника і його підписів на титульному листі й у завданні робота представляється завідувачу кафедрою для підпису.

Потім студент передає дипломну роботу рецензентові.

У письмовій рецензії на дипломну роботу повинні бути оцінені: актуальність роботи; ступінь повноти і відповідності зібраних матеріалів мети і задачам дослідження; якість обробки матеріалів; ефективність проведеного аналізу; обґрунтованість висновків і пропозицій та ступінь досягнення поставленої мети; відповідність змісту й оформлення роботи установленим вимогам; теоретичне і практичне значення виконаного дослідження.

Рецензент повинний повернути роботу на кафедру не пізніше, ніж за два дні до її захисту.

Ознайомивши з рецензією, дипломник робить на ній відповідний запис і розписується.

На підставі відзиву наукового керівника і висновку рецензента кафедра приймає рішення про допуск дипломної роботи до захисту на засіданні Державної екзаменаційної комісії (ДЕК).

Після одержання рецензії дипломна робота разом з відзивом і рецензією здається на випускаючу кафедру.

Завідувач кафедрою на основі представлених матеріалів вирішує питання у відношенні допуску студента до захисту виконаної роботи. У випадку негативного рішення завідувача кафедрою це питання розглядається на засіданні кафедри для ухвалення рішення.

6 ЗАХИСТ ДИПЛОМНОЇ РОБОТИ

Захист дипломної роботи – це заключний етап навчання студента. До захисту допускаються студенти, що здали заліки й іспити, цілком виконали усі вимоги навчального плану і навчальних програм, дипломні роботи, представлені і допущені до захисту. 

Захист дипломної роботи проводиться на відкритому засіданні Державної екзаменаційної комісії в затверджений директором термін. Для захисту студент надає в ДЕК такі матеріали:

1. Диплом

2. Відзив керівника роботи.

3. Рецензію на дипломну роботу.

Доповідь студента по дипломній роботі повинна бути розрахована на 7-10 хвилин і розкривати наступні питання:

1. Обґрунтування вибору теми, її значення й актуальність.

2. Розкриття основного змісту роботи, але без перерахування того, що викладено у кожному розділі. В основному розглядаються питання, присвячені власним дослідженням, аналізові та результатам, отриманим при цьому.

3. Висновки і рекомендації з їхнім обґрунтуванням.

Під час доповіді студент може використовувати підготовлені тези виступу, а також таблиці, схеми, плакати, комп’ютерну презентацію, що відносяться до дипломної роботи.

Потім студент відповідає на питання членів ДЕК.

Заслуховується відзив керівника та рецензія, потім студент відповідає на зауваження, які містяться у них.

При оцінці дипломної роботи ДЕК враховує: зміст роботи, відзив керівника, висновок рецензента, рівень захисту студентом дипломної роботи. Результати захисту повідомляються після засідання по всіх розглянутих за день роботах.

Студенти, що одержали при захисті дипломної роботи незадовільну оцінку, відчисляються з інституту з правом захисту дипломної роботи через рік за умови представлення позитивної характеристики з місця роботи.

Захищені дипломні роботи з відзивом керівника та рецензією зберігаються у встановленому порядку.

Додаток А

Тематика дипломних робіт для студентів спеціальності 7.050104 «Фінанси» освітньо-кваліфікаційного рівня - спеціаліст
1. Формування та зміцнення доходної бази Державного бюджету.

2. Проблеми формування і виконання місцевих бюджетів.

3. Перспективи розвитку вексельного обігу в Україні.

4. Управління формуванням та облік власного капіталу підприємства.

5. Управління активами і пасивами комерційного банку.

6. Формування капіталу підприємства, оптимізація його фінансової структури.

7. Управлінські заходи щодо оптимізації процесів формування, розподілу та використання прибутку підприємств.

8. Прибутковість підприємства та шляхи її підвищення.

9. Комплексний аналіз та шляхи удосконалення фінансово-господарської  діяльності підприємства. 

10. Оцінка фінансових результатів і внутрішніх резервів підприємства.

11. Внутрішньофірмовий фінансовий контроль, його вплив на процес управління фінансами підприємства.

12. Розробка та аналіз фінансової стратегії підприємства.

13. Внутрішньофірмове фінансове планування та його удосконалення.

14. Банківське кредитування підприємств в Україні, сучасний стан і перспективи розвитку.

15. Бізнес-планування на підприємстві та його удосконалення.

16. Аналіз фінансової стійкості підприємства, управлінські заходи щодо її підвищення.

17. Фінансова санація підприємства, оцінка її ефективності.

18. Прибуток і рентабельність підприємства, управлінські заходи щодо їх  підвищення.

19. Антикризове фінансове управління підприємством.

20. Внутрішні резерви відновлення платоспроможності та нейтралізації загрози банкрутства підприємства.

21. Формування та ефективність використання фінансових ресурсів підприємства.

22. Амортизаційна політика підприємства та шляхи її удосконалення.

23. Управління прибутковістю підприємства.

24. Організація і регулювання валютних операцій підприємства.

25. Управління оборотним капіталом підприємства.

26. Підприємницькі ризики та засоби їх зменшення.

27. Управління фінансовими ризиками та їх вплив на рівень прибутковості бізнесу.

28. Діяльність підприємства на фінансових ринках.

29. Аналіз податкової системи України та шляхи її удосконалення.

30. Планування податкових платежів підприємства.

31. Регулювання фіскальної політики в Україні та її вплив на діяльність підприємств.

32. Оцінка інвестиційної стратегії підприємства.

33. Організація фінансового планування та прогнозування діяльності підприємства.

34. Фінанси малого бізнесу та методи їх оцінки.

35. Організація та аналіз звітності бюджетної установи.

36. Фінансові проблеми місцевого та регіонального самоврядування в Україні.

37. Аналіз кошторису бюджетних установ.

38. Планування та аналіз витрат бюджетних установ.

39. Управління прибутковістю та ліквідністю страхової компанії.

40. Фінансова діяльність страхової компанії, його аналіз.

41. Управління страхуванням підприємницької діяльності.

42. Страхування комерційних і фінансових операцій.

43. Фінансові інструменти ринку цінних паперів і оцінка їх ефективності.

44. Фінансові інструменти ринку позичкових капіталів і оцінка їх ефективності.

45. Управління реальними інвестиціями підприємства.

46. Управління фінансовими інвестиціями підприємства.

47. Реструктуризація у системі антикризового управління підприємством.

48. Дивідендна політика підприємства.

49. Управління грошовими потоками підприємства.

50. Управління активами комерційного банку.

51. Управління пасивами комерційного банку.

52. Аналіз кредитної політики комерційного банку.

53. Аналіз інвестиційної політики комерційного банку.

54. Аналіз основних показників діяльності банку.

55. Операції банків з цінними паперами.

56. Валютні операції комерційних банків.

57. Управління фінансовими ресурсами підприємств.

58. Бюджетне планування в умовах ринкової економіки.

59. Обґрунтування стратегії залучення позичкового капіталу підприємства в сучасних економічних умовах.

60. Нові форми банківського обслуговування клієнтів і перспективи їхнього розвитку в Україні.

61. Стабілізаційна монетарна політика як фактор реального економічного зростання.

62. Ризики в банківській практиці та методи управління ними.

63. Прибуток комерційного банку та управління факторами його зростання.

64. Організація безготівкового платіжного обороту в Україні та перспективи його розвитку.

65. Удосконалення механізму здійснення депозитних операцій.

66. Організація кредитного моніторингу в комерційному банку, шляхи вдосконалення.

67. Операції комерційних банків України на валютному ринку. Особливості обліку іноземної валюти.

68. Операції комерційних банків на фондовому ринку та підвищення  їхньої ефективності.

69. Інвестиційний процес в Україні, реалії та перспективи.

70. Застосування лізингу в Україні та перспективи його розвитку.

71. Становлення вексельного обігу в Україні та перспективи його розвитку.

72. Управління кредитним портфелем комерційного банку.

73. Казначейське виконання Державного бюджету України за видатками.

74. Казначейське виконання Державного бюджету України за доходами.

75. Сучасний механізм оподаткування підприємства (банку), його оптимізація.

76. Використання векселів у фінансовій діяльності підприємства.

77. Операції комерційних банків з векселями.
78. Аналіз системи розрахунків підприємства з бюджетом .
79. Система оподаткування підприємства, аналіз податків і зборів.
80. Аналіз фінансового стану підприємства (банку), та шляхи його оздоровлення.
81. Особливості розвитку ринку цінних паперів в Україні.
82. Ринок державних облігацій України, поточний та перспективний аналіз.
83. Доходи підприємства, фінансові результати, їх оцінка та шляхи їх підвищення.
84. Фінансово-кредитне забезпечення структурної перебудови економічного потенціалу регіону.
85. Фіскальна політика у приватному секторі економіки.
86. Спрощена система оподаткування в Україні, її переваги та недоліки.
87. Місцеві податки та збори, їх вплив на діяльність підприємства.
88. Оптимізація (мінімізація) оподаткування суб’єктів малого підприємництва. 
89. Оптимізація (мінімізація) податкових платежів підприємства.
90. Аналіз ділової активності підприємства та шляхи її підвищення. 

91. Казначейське виконання місцевих бюджетів.

92. Шляхи зміцнення доходної бази місцевих бюджетів.

93. Розробка стратегії фінансового оздоровлення підприємств.

94. Діагностика банкрутства та розробка заходів з фінансового оздоровлення підприємства.

95. Розробка фінансової стратегії підприємства за умов ринкової економіки.

96. Розробка санаційних заходів запобігання банкрутству підприємства.

97. Реструктуризація державного підприємства та відновлення його платоспроможності.

98. Управління ризиками кредитної діяльності комерційного банку.

99. Оцінка економічної доцільності застосування лізингових схем у фінансовій діяльності підприємства.

100. Розробка та економічне обґрунтування програми диверсифікації фінансової діяльності підприємства. 

101. Розробка та економічне обґрунтування програми диверсифікації портфелю цінних паперів. 

102. Розробка та економічне обґрунтування програми диверсифікації інвестиційного портфелю комерційного банку.

103. Підвищення ефективності діяльності підприємства, шляхи реструктуризації.

104. Шляхи удосконалення фінансово-господарської діяльності підприємства.

105. Розробка стратегії функціонування акціонерного товариства на ринку корпоративних цінних паперів.

113. Аналіз ліквідності та платоспроможності підприємства та шляхи їх підвищення.
116. Податки в системі фінансової підтримки розвитку малого бізнесу.

117. Оподаткування прибутку підприємства.

118. Аналіз податку на додану вартість.

119. Аналіз та оптимізація грошових потоків господарюючого суб’єкту.

120. Формування та використання обігових коштів підприємства.

121. Аналіз бюджету області.

122. Аналіз бюджету району.

123. Аналіз бюджету міста.

124. Аналіз доходів та грошових коштів бюджету.

125. Аналіз коштів фінансування та видатків бюджету району.

126. Аналіз активів та пасивів установ освіти.

127. Аналіз виконання кошторису установ охорони здоров’я.

128. Аналіз засобів фінансування та витрат місцевих бюджетів.

129. Формування дохідної частини місцевих бюджетів.

130. Аналіз видаткової частини місцевих бюджетів.

131. Організація роботи з складання та виконання бюджету.

132. Організація та аналіз банківського кредитування.

133. Організація та планування кредитних операцій комерційного банку.

134. Організація та аналіз безготівкового платіжного обороту та касове обслуговування в банку.

135. Аналіз форм  безготівкових розрахунків та управління ними.

136. Управління ресурсами комерційного банку.

137. Організація валютно-розрахункових операцій комерційного банку.

138. Організація розрахунково-касових операцій та емісійно-касової роботи у відділенні банку

139. Особливості кредитування експортно-імпортних операцій.

140. Організація лізингових та факторингових операцій комерційного банку.

141. Організація управління банківського кредитування підприємств.

142. Організація та ефективність ломбардного кредитування.

143. Організація фінансового контролінгу на підприємстві.
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РЕФЕРАТ

Звіт про дипломну роботу: 97 с., 8 рис., 16 табл., 102 джерела, 7 додатків.

Метою даної роботи є вивчення та опис сутності управління фінансовими ресурсами на підприємстві та оцінка його впливу на ефективність діяльності на конкретному підприємстві.

Дана робота складається з трьох розділів. 

У першому розділі: визначаються основні елементи управління  фінансовими  ресурсами на підприємстві. 

У другому розділі розглядається характеристика підприємства та аналіз його фінансової діяльності.

В третьому – виявляються та розглядаються питання управління фінансовими ресурсами та оцінюється їх вплив на діяльність закритого акціонерного товариства заводу «Южкабель».

УПРАВЛІННЯ ФІНАНСОВИМИ РЕСУРСАМИ, ЗАО «ЮЖКАБЕЛЬ», АКТИВИ, ОБОРОТНІ АКТИВИ, КАПІТАЛ, ІНВЕСТИЦІЇ, ІНВЕСТИЦІЙНА ПОЛІТИКА, ФІНАНСОВИЙ АНАЛІЗ.
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Динаміка надходження основних видів доходів місцевих бюджетів

у 2003-2005 рр.
	Види

доходів
	Надходження до місцевих бюджетів, млн.грн.
	Зміна до по-переднього року (+,-),  %
	Структура доходів,  %

	
	2003 р.
	2004 р.
	2005 р.
	2004 р.

до

2003 р.
	2005 р.

до

2004 р.
	2003 р.
	2004 р.
	2005 р.

	Податок з доходів фізичних осіб
	3112,8
	6377,8
	8773,7
	104,9
	37,6
	24,3
	53,9
	58,2

	Податок з власників транспортних засо-бів та інших самохід-них машин і меха-нізмів (загальний та спеціальний фонд)
	296,1
	533,8
	551,3
	80,3
	3,3
	2,3
	4,5
	3,7

	Плата за землю
	1094,5
	1376,7
	1618,9
	25,8
	17,6
	8,5
	11,6
	10,7

	Місцеві податки і збори
	440,5
	480,2
	513,6
	9,0
	7,0
	3,4
	4,1
	3,4

	Державне мито
	88,4
	87,9
	178,6
	-0,6
	103,1
	0,7
	0,7
	1,2

	Разом доходів (тільки загальний фонд)
	12835,5
	11833,2
	15084,5
	-7,8
	27,5
	
	
	

	Обсяг дотації місцевим бюджетам з державного бюджету
	2028,4
	4123,3
	4232,1
	103,3
	2,6
	13,1
	28,0
	24,9


Додаток Л

Приклад оформлення ілюстрації


Умовні позначення:

Х – вплив зовнішнього середовища;

Х1 – вплив середовища, що сприйнятий органом управління;

Z – мета управління Z = ( (At,X), де функція At – потреби суб’єкта;

U – прийняте рішення;

U1 – управлінський вплив;

( – алгоритм дії;

Y – вплив об’єкта на зовнішнє середовище;

Y1 – реакція об’єкта, що сприйнята органом управління.

Рис. 1.1. Кібернетична формалізація елементарної системи управління
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РОЗДІЛ 1
СУТНІСТЬ ФІНАНСОВОГО РИНКУ, ЙОГО РОЛЬ В ЕКОНОМІЦІ

1.1. Сутність фінансового ринку, його особливості та елементи. 
Фінансовий ринок – це місце купівлі – продажу фінансових ресурсів і сукупність інститутів, що забезпечують їх обіг.

Види муніципальних цінних паперів, класифікованих за ознакою “тип забезпечення”, показано на рис.1.1.



Рис. 1.1. Види муніципальних цінних паперів


                                                                                                 Таблиця 1.1.

Обсяг  емісії цінних паперів В Україні

	Рік
	Обсяг емісії, млрд. крб.
	Темп зростання обсягу емісії до 2003 р., раз

	2003
	1096,5
	1,0

	2004
	28 572, 5
	26,1

	2005
	74 000,0
	67,5



Чиста кредитна позиція (Чкп) може бути розрахована за формулою: 

                        Чкп = (Дк + Кк) – Дс,                (1) 

де  Дк – довгострокові банківські кредити;

     Кк – короткострокові банківські кредити; 

     Дс – залишок грошових коштів.
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